Vacation Leave
Requests for vacation leave under Article 24 of the Compulsory Education Act BES must be submitted to the school principal at
least 8 weeks in advance.

Vacation leave can only be granted ift

¢  One parent's specific occupation makes it impossible to take vacation during regular school holidays.
¢ Maedical reasons are provided, with supporting documentation from a General Practitioner on Saba.
e Compelling or serious circumstances (for example, a funeral, family wedding, or medical emergency.}

Such leave;

Is allowed only once per school year;

Cannot exceed 10 school days;

Cannot be taken in the first two weeks of the school year;

Cannot coincide with the start, end, or entirety of a scheduled school holiday period.

Written proof is required with the request. "Specific occupation" typically refers to seasonal work or work with peak periods
during school holidays, making family vacations impractical during that time. Employer schedules alone do not qualify.

Proof of specific occupation must come from a certified statement by the employer or, if self-employed, a detailed explanation.
Once extra leave for vacation has been granted, no further requests for additional leave can be made.

Extra Leave Will Not Be Granted For:

Low-season ticket discounts;

Pre-purchased tickets or lack of availability during holidays;

Early departure or late return due to traffic;

Situations where children cannot stay behind,

Exploring a return to the home country;

Differences in vacation schedules within the country;

Employer work schedules

Absences without medical referral from a General Practitioner on Saba.

* & & & & & & ®

Warning
The school principal is required to report any unauthotized absences to the truancy officer. Parents who keep children out of
school without permission may face legal consequences.

Objection Procedure
If you disagree with a decision, you may file an objection under the General Administrative Law Act within 6 weeks of the
decision date.

For requests of up to 10 days, the principal makes the decision. If you disagree with a denial, you may submit a written objection
to the principal, who will make a final decision within & weeks. Filing an objection does not delay the original decision.

If your objection is denied, you can appeal to the Joint Court of Justice in the Administrative Law Sector. In urgent cases, a
provisional ruling may be requested from the court.



Directrices para Permisos Fuera de las Vacaciones Escolares

Permiso de Vacaciones
Las solicitudes de permiso de vacaciones bajo el Articulo 24 de la Ley de Educacién Obligatoria BES deben presentarse al director de la escuela
con al menos § semanas de anticipacion.

El permiso de vacaciones solo se puede conceder si:

®  La ocupacion especifica de uno de los padres hace imposible tomar vacaciones durante las vacaciones escolares regulares.
®  Sepresentan razones médicas, con documentacion de respaldo de un médico general en Saba.
®  Circunstancias graves o urgentes (por ejemplo, un funeral, boda familiar o emergencia médica).

Este permiso:

Solo se permite una vez por aiio escolar;
No puede exceder los 10 dias escolares:
No puede tomarse en las primeras dos semanas del afio escolar;

No puede coincidir con el inicio, final o totalidad de un periodo de vacaciones escolares programado.

Se requiere prucba escrita con la solicitud. La "ocupacién especifica” generalmente se refiere a trabajos estacionales o con picos de actividad
durante las vacaciones escolares, lo que hace impracticable que la familia tome vacaciones en ese tiempo. Los horarios laborales del empleador
pot st solos no califican,

La prueba de ocupacion especifica debe provenir de una declaracion certificada del empleador o, si ¢s auténomo, de una explicacion detallada.
Una vez que se haya concedido un permiso adicional para vacaciones, no s¢ pueden hacer més solicitudes para permisos adicionales.

No se Concederi Permiso Extra Por:

Descuentos cn boletos en temporada baja;

Boletos comprados previamente o falta de disponibilidad durante las vacaciones:
Salida anticipada o regreso tardio debido al trafico:

Situaciones donde los nifios no puedan quedarse atrds;

Exploracidn de retomo al pais de origen:

Diferencias en los horarios de vacaciones dentro del pais:

Horarios de trabajo del empleador;

Ausencias sin referencia médica de un médico general en Saba.

Advertencia
El director de 1a escucla estd obligado a informar cualquier ausencia no autorizada al oficial de asistencia escolar. Los padres que mantengan a
sus hijos fuera de la escuela sin permiso pueden enfrentar consecuencias legales.

Procedimiento de Objecién
Si no est de acuerdo con una decision, puede presentar una objecion bajo la Ley General de Derecho Administrativo dentro de las 6 semanas
posteriores a la fecha de 1a decision.

Para solicitudes de hasta 10 dias, el director toma la decision. $i no esté de acuerdo con una denegacién, puede presentar una objecion por escrito
al director, quien tomard una decision final en un plazo de 6 semanas. Presentar una objecion no detiene la decision original.

Si su objecion es denegada, puede apelar ante el Tribunal de Justicia en el Sector de Derecho Administrativo. En casos urgentes, se puede
sohicitar una resolucion provisional al tribunal



